
Professionelle Weiterbildung
für Akteure der beruflichen Bildung ...

... ganz sicher auch in Ihrer Nähe!
Durch Kooperationen mit führenden Bildungsdienstleistern

steht Ihnen das Angebot der Akademie für professionelle

Berufsbildung bundesweit zur Verfügung. Alle Akademie-

Fortbildungen finden in ausgewählten und von uns zerti-

fizierten Studienzentren statt. Derzeit gibt es Akademie-

Angebote in: 

Mehr Informationen zu den Zentren, Termine und natür-

lich ausführliche Beschreibungen der einzelnen Fort-

bildungen (inklusive Prüfungsordnung) finden Sie unter

www.professionelleberufsbildung.de.

Profi-Fortbildung mit der Akademie für professionelle

Berufsbildung: Ihre Chance für eine erfolgreiche Zukunft 
in der beruflichen Bildung. Wir freuen uns auf Sie!

www.professionelleberufsbildung.de

Top-Fortbildung, anerkannte Abschlüsse:
die neuen Chancen für Ausbildungsprofis.

Mit anerkannten Abschlüssen (IHK-Prüfung) in drei Stufen

zeichnen wir eine klare Linie – für qualitativ hochwertige

Fortbildung und für Karrieren in der beruflichen Bildung. 

Stufe 1: Ausbildereignung gem. AEVO
Der modernisierte Rahmenplan der neuen

Ausbildereignungsverordnung vom 1.8.2009

liefert die Grundlage, um Ausbilder/innen

zeitgemäß auf die aktuellen Herausfor-

derungen der beruflichen Bildung vorzu-

bereiten. Die Ausbildereignung stellt – neben der Berech-

tigung zum Ausbilden – auch die Basis für die Aufstiegs-

fortbildungen der Stufe 2 und 3 dar.

Stufe 2: 
Geprüfter Aus- und Weiterbildungspädagoge /
Geprüfte Aus- und Weiterbildungspädagogin

Eine kompakte Fortbildung, die das elemen-

tare Handwerkszeug für die professionelle

berufliche Bildung vermittelt – von der

Planung und Durchführung von Bildungs-

prozessen über Beratung, Begleitung und

Förderung der Auszubildenden bis hin zur Qualitäts-

sicherung. Interessant für Ausbilder/innen in Betrieben, 

aber auch für Trainer/innen, z.B. in externen Weiter-

bildungseinrichtungen. Abschluss auf Meister-/Techniker-/

Fachwirt-Ebene. (600 Stunden)

Stufe 3: 
Geprüfter Berufspädagoge /
Geprüfte Berufspädagogin

Weitergehende Fortbildung  für alle, die be-

reits Erfahrungen in der beruflichen Bildung

gesammelt haben und sich zusätzlich für

Aufgaben in der Personalentwicklung oder

im Management qualifizieren möchten. Die

Grundlagen der Stufe 2 werden ergänzt durch Elemente wie

Bildungsmanagement, Controlling, Leitungsfunktionen.

Abschluss auf Betriebswirt-Ebene, mit Übergangsmöglich-

keit zum Bachelor (800 Stunden). 

Kompetenzen stärken, Chancen entwickeln:

Professionelle Weiterbildung 

für Akteure 

der beruflichen Bildung
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Berlin Tel. 03341 305222

Dortmund Tel. 0234 93040-18

Erfurt Tel. 0361 555260

Frankfurt Tel. 069 242605-30

Hamburg Tel. 40 410092-10 oder 040 64581-1648

Hannover Tel. 0511 16401-21

Köln Tel. 0221 3400445

Leipzig Tel. 0341 8708560

Magdeburg Tel. 0391 40534-15

Mannheim Tel. 0621 12093-0

München Tel. 09321 9262543

Neumünster Tel. 04321 9770-39

Oldenburg Tel. 0441 92544-42

Saarbrücken Tel. 0681 58457-29

Stuttgart Tel. 0711 55388-20

Traunstein Tel. 09321 9262543

Würzburg Tel. 09321 9262543
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Veränderte Herausforderungen 
fordern neue Professionalität

Berufliche Aus- und Weiterbildung ist eine zunehmend

anspruchsvolle und komplexe Aufgabe: Nicht nur die

Veränderungen in der Arbeitswelt, auch demografische

Entwicklungen und soziale Problemstellungen bringen 

neue Anforderungen an Ausbildung und Personalentwick-

lung mit sich. Lernpädagogische Konzepte müssen darauf

ebenso antworten wie eine veränderte inhaltliche Aus-

richtung: Neben Fachwissen sind zusehends fachüber-
greifende Kompetenzen wie Selbstständigkeit, Verant-

wortungsbereitschaft, Flexibilität und Initiative gefragt. 

Damit rückt auch die Qualifikation von betrieblichen Aus-

bilder/innen und Mitarbeiter/innen der Bildungseinrich-

tungen neu in den Fokus – mit der Forderung nach

gesichert nachweisbarer Professionalität.

Einheitliche Verordnungen 
schaffen neue Perspektiven

Seit dem 1. September 2009 gelten bundesweit einheitliche

Verordnungen zur Fortbildung des Berufsbildungspersonals

in Industrie, Verwaltung und Pflege. Auch die Prüfungen

wurden inhaltlich neu gestaltet. Damit wird eine neue

Qualität in der Fortbildung des beruflichen Bildungs-

personals erreicht: Verbindliche Rahmenpläne ermöglichen

eine zeitgemäße, professionelle Fortbildung der Akteure.

Eine Fortbildung, die auf die neuen Aufgaben und Heraus-

forderungen antwortet und das in den Mittelpunkt stellt,

was heute zählt: Kompetenz in Handlungs- und Prozess-

zusammenhängen. 

Die Mitglieder der Akademie für professionelle Berufs-

bildung haben diese Entwicklung maßgeblich mitgestaltet.

Mit unseren Angeboten öffnen wir den Zugang zu den

neuen Perspektiven in der beruflichen Bildung: für

Ausbilder/innen ebenso wie für Bildungsdienstleister und

Unternehmen, die auf professionelle Ausbildung setzen. 

Profis für Profis: die Akademie 
für professionelle Berufsbildung

Nur wer professionell ausgebildet ist, kann auch selbst

professionell ausbilden – das ist unser Credo. Unsere Fort-

bildungen tragen diesem Leitsatz Rechnung – aufbauend

auf den neuen Verordnungen und Vorgaben, aber auch auf

umfassenden Erfahrungen in der beruflichen Bildung.

Erkenntnisse aus der täglichen Praxis bringen wir darin

ebenso ein wie Ergebnisse aus der Forschung und aus

internationalen Projekten.

Wir – das ist ein Team aus Bildungsprofis, die ihre Kom-

petenzen aus unterschiedlichen Bereichen der beruf-

lichen Bildung zur Konzeption und Umsetzung der

neuen Fortbildungen gebündelt haben. Bezahlbare,

qualitativ hochwertige und moderne Bildungs-

angebote – das ist unser Ziel. 

Partner für
richtungweisende Entwicklungen

In der Akademie für professionelle Berufsbildung enga-

gieren sich u.a. das bfw – Unternehmen für Bildung

(www.bfw.de), der Verein für Bildungsinnovation (VBI) und

die DBA (www.dba-akademie.de). Als Mitglied des berufs-

pädagogischen Netzwerks (www.berufspaedagogen.net)
arbeiten wir übergreifend an der Qualität der professio-

nellen Berufsbildung mit. Die Partner der Akademie waren

sowohl Wegbereiter für die Struktur als auch für die Berufs-

bilder der neuen Weiterbildungsangebote. 

Als gemeinnütziger Verein verfolgen wir klar definierte Ziele:

Wir wollen handlungsorientierte Ansätze in der professio-

nellen Berufsbildung stärken, wissenschaftliche Forschung

unterstützen und angewandte Grundlagenforschung betrei-

ben. Dazu kooperieren wir mit Partnern auf nationaler und

internationaler Ebene. Unterstützt wird der Verein dabei von

einem wissenschaftlichen Programmbeirat sowie von

einem Kuratorium. 

Modernes Lernen für modernes Ausbilden:
das Konzept der Akademie-Fortbildungen 

Modernes Lernen heißt Lernen in der Praxis, in Projekten, 

in Teams, handlungsorientiert, selbstaktiv. So vermitteln

professionelle Ausbilder/innen ihr Wissen – und so lernen

auch Sie in den Fortbildungen der Akademie für professio-

nelle Berufsbildung. Das bringt optimale Ergebnisse – und

macht nebenbei auch Spaß. 

Selbstverständlich nehmen unsere Fortbildungen darauf

Rücksicht, dass Sie parallel im Berufsleben stehen. Wo

möglich, binden unsere Lehrkräfte Ihre beruflichen Erfah-

rungen sogar mit ein. Wissen, Fertigkeiten und Fähigkeiten

erarbeiten Sie aktiv, im Austausch mit den Kolleginnen und

Kollegen der Lerngruppe wird das Ganze vertieft.

Darüber hinaus berücksichtigen unsere Lehrkräfte, dass

jeder anders lernt – und auch andere Grundlagen mit-

bringt. Sie gehen individuell auf die Bedürfnisse der

Einzelnen und der Gruppe ein, helfen bei der Auswahl der

Lernfelder, initiieren, moderieren und sind während des

gesamten Lernprozesses an Ihrer Seite. Lernerfolg ist

damit so gut wie garantiert.
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